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1. Регистрация компании
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Этап I
Получение DŠ (налоговый номер)
Для открытия компании и жизни в 
Словении необходимо получить 
налоговый номер Словении 
(удаленно).

Необходимые документы:

• Копия загранпаспорта
• Адрес постоянной регистрации
• Город рождения
• Номер ИНН/УНП/РНОКПП

Этап II
Внесение уставного капитала в 
размере 7500 евро

Наличными:
Внесение наличными на временный 
счет компании (есть ограничения)

Имуществом:
Оборудование, автомобили, 
оргтехника – необходим инвойс и в 
некоторых случаях экспертиза 
(куплено за рубежом)

Золотом:
Внесение уставного капитала 
золотом купленным в Словении

Этап III
Регистрация компании d.o.o.
Документы:
• Справка об отсутствии налоговой 

задолженности в стране 
гражданства (не старше 60 дней)

• Справка об отсутствии судимости 
(не старше 60 дней)

• Виды деятельности – основной и 
дополнительные (количество не 
ограниченно)

• Оригинальное название для 
компании

• Юридический адрес компании 
(физический или виртуальный)

• Подтверждение о внесении 
уставного капитала (из этапа II)

Открытие компании возможно через 
доверенное лицо (удаленно)

Для запуска процесса ВНЖ Blue card в Словении необходимо открыть или купить 
готовую компанию d.o.o. (общество с ограниченной ответственностью) и ниже 
этапы открытия компании или покупки готовой: 

Срок: 5-10 дней

Срок: зависит от способа внесения

Срок: 10-14 дней

Покупка готовой компании:
При покупки готовой компании -
Этап II отсутствует, так как компания 
уже действующая. Происходит 
смена учредителя у нотариуса
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2. Подача на ВНЖ Словении
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Главное требование для получения Blue Card ЕС в Словении – наличие высшего 
образования или минимальный стаж 3 года по специальности за последние 7 лет.
Далее между компанией и кандидатом на ВНЖ по программе Blue Card заключается 
трудовой договор с оплатой не ниже средней по Словении 
Актуальная информация о средней заработной плате

1. Размещение вакансии от компании о поиске сотрудника с 
определенными навыками и знаниями

2. Биржа труда Словении проверяет вакансию на наличие кандидатов с 
соответствующими параметрами среди безработных, состоящих на бирже

3. Получаем разрешение от биржи труда на трудоустройство иностранного 
гражданина 

4. Получаем вид на жительство в Словении

Процесс прохождения биржи труда в Словении

Необходимые документы для биржи труда и UE

• Справка об отсутствии/наличии судимости с апостилем и сроком не более 90 
дней с момента выдачи

• Заверенная копия 1-й страницы загранпаспорта (заверяются при подачи 
заявления на выдачу ВНЖ)

• Диплом о высшем образовании с приложением и апостилем и с переводом на 
словенский язык

• Медицинское страхование на сумму не менее 35 тыс. евро на срок оформления (2-
3 месяца) действующий на всей территории Шенгена

• Фотографии на светлом фоне 3,5х4,5 

Срок: 2-3 месяца
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Бюджет ВНЖ Blue card EU
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Единовременные расходы:

• Уставной капитал компании: 7500 евро (остается в компании)
• Нотариус: 500 евро
• Официальные переводы: 200 евро
• Госпошлина за выдачу карты ВНЖ: 90 евро
• Услуги по сопровождению процесса: 5000 евро

Итого: 13290 евро (7500 евро остается в компании на счете или в виде имущества) 

Ежемесячные расходы:

• Заработная плата: 3182 евро (1676 евро возвращается на карту в виде ЗП)
• Бухгалтер: 100 евро
• Юридический адрес/офис: от 50 евро

Итого: 3332 евро (1676 евро возвращается в виде заработной платы на карту) 

Преимущества голубой карты:

- Возможность воссоединить членов семьи сразу (без стандартных 12 месяцев)

- Медицинская страховка действует на всех членов семьи

- Не нужен экзамен на знание языка при продлении воссоединенных членов семьи

- Срок до ПНЖ учитывается во всех странах ЕС

- Возможность воссоединить родителей (требуются дополнительные условия)
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